
CLASIFICACIÓN PARAGUAYA DE OCUPACIONES 

(CPO) 



Clasificación Paraguaya de Ocupaciones (CPO) 

 Presenta un sistema de clasificación y agregación de datos de

información sobre las ocupaciones provenientes de :

- Censos de Población

- Encuestas de Hogares

 Elaborada en 1998 en base a la Clasificación Internacional Uniforme

de Ocupaciones (CIUO-revisión 88 de la OIT).

 Permite la codificación a 4 dígitos (grupo primario)



 Facilitar, a escala internacional la comunicación o comparabilidad en

materia de ocupaciones brindando a los estadísticos de los diferentes

países un instrumento que permita situar los datos nacionales sobre

ocupaciones en una perspectiva internacional.

 Permite la presentación de los datos sobre ocupaciones bajo una

forma que se ajuste tanto a la investigación como a la toma de

decisiones y a la iniciativa de acción concreta en ciertos casos

determinados.

Objetivos



Utilidad

 Estadísticas provenientes de censos, encuestas de hogares, encuestas

de establecimientos y otras fuentes.

 Actividades administrativas o relacionadas con la formulación de

políticas.



Aperturas CIUO 88 CPO 98 CIUO 08

GRANDES GRUPOS 10 10 10

SUBGRUPOS PRINCIPALES 28 26 43

SUBGRUPOS 116 113 130

GRUPOS PRIMARIOS 390 370 436

Aperturas de la CPO



ESTRUCTURA DE LA CLASIFICACIÓN PARAGUAYA 

DE OCUPACIONES (CPO) 



La CPO presenta una estructura jerárquica piramidal formada por:

 10 grandes grupos al nivel más elevado de agregación a1 dígito.

 26 subgrupos principales a 2 dígitos.

 113 subgrupos a 3 dígitos.

 370 grupos primarios a 4 dígitos.

Estructura



PRIMER 
NIVEL

GRAN 
GRUPO

SEGUNDO NIVEL SUBGRUPO            
PRINCIPAL

CUARTO NIVEL GRUPO  PRIMARIO

TERCER NIVEL SUBGRUPO

Estructura



GRANDES GRUPOS
SUBGRUPOS 

PRINCIPALES

SUBGRUPO

S

GRUPOS 

PRIMARIOS

GRAN GRUPO 1 11…12

MIEMBROS DE LOS PODERES EJECUTIVO, 

LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y PERSONAL 

DIRECTIVO DE LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA Y DE EMPRESAS

2 7 31

GRAN GRUPO 2 21…24
PROFESIONALES CIENTÍFICOS E 

INTELECTUALES
4 18 50

GRAN GRUPO 3 31…34
TÉCNICOS Y PROFESIONALES DE NIVEL 

MEDIO 
4 21 69

GRAN GRUPO 4 41…42 EMPLEADOS DE OFICINA 2 7 23

GRAN GRUPO 5 51…52

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS Y 

VENDEDORES DE COMERCIOS Y 

MERCADOS

2 9 22

Grandes grupos de la CPO



GRANDES GRUPOS
SUBGRUPOS 

PRINCIPALES

SUBGRUPO

S

GRUPOS 

PRIMARIO

S

GRAN GRUPO 6 61 -

AGRICULTORES Y TRABAJADORES 

CALIFICADOS AGROPECUARIOS Y 

PESQUEROS

1 5 14

GRAN GRUPO 7 71…74 -
OFICIALES, OPERARIOS Y ARTESANOS DE 

ARTES MECÁNICAS Y DE OTROS OFICIOS
4 15 67

GRAN GRUPO 8 81… -
OPERADORES DE INSTALACIONES Y 

MÁQUINAS Y MONTADORES
3 20 68

GRAN GRUPO 9 91… - TRABAJADORES NO CALIFICADOS 3 10 25

GRAN GRUPO 0 01 - FUERZAS ARMADAS 1 1 1

Grandes grupos de la CPO



Reto

 Iniciar el proceso de adaptación de la CIUO 08.



Clasificaciones y Catálogos

 www.dgeec.gov.py/clasificadores/



Muchas Gracias……!!!


