
OBSERVATORIO
OCUPACIONAL



El camino hacia la inteligencia
de mercados

Productores de información

Recolección propia de datos
Procesamiento realizado o verificado

Publicación de resultados
Recomendaciones



Análisis de la oferta

Examina las condiciones
sociodemográficas y

laborales

Análisis de la
demanda

Identifica los requisitos del
mercado laboral para determinar

las habilidades necesarias

Necesidades de
formación

Analiza la formación
requerida y su mecanismo

de adquisición

Enfoques
de los estudios del
Observatorio



Análisis de la oferta laboral

Registros administrativos Encuestas de seguimiento

Disponibles en: www.observatorio.sinafocal.gov.py



Análisis de la demanda

Estudios de demanda ocupacional  y competencias
laborales

Combina técnicas cuantitativas y cualitativas

SECTORIAL

SECTORIAL

 Detectar la demanda futura

 Identificar competencias requeridas

 Descubrir ocupaciones emergentes, en
evolución y susceptibles de procesos de
certificación de competencias

 Explorar los efectos de la tecnología sobre
los puestos laborales

DEPARTAMENTAL
Disponibles en: www.observatorio.sinafocal.gov.py



Necesidades de formación

Encuesta sobre necesidades de capacitación

 Las empresas perciben que sus trabajadores necesitan capacitación

 Los trabajadores opinan sobre sus necesidades de capacitación y
trayectoria formativa



Análisis del contexto

• Encuesta Permanente de Hogares – EPHC
• Anexo Estadístico del Banco Central del Paraguay - BCP
• Datos en Ministerio de Educación y Ciencias – MEC
• Encuestas y estudios de otros Observatorios y Centros de

investigación
• Información web sobre el sector, la región y el mundo

Fuentes

Disponibles en: www.observatorio.sinafocal.gov.py



¿Cuáles fueron nuestros trabajos?



Más publicaciones



Continuamos publicando



Más de nuestro trabajo



Próximas publicaciones
Encuesta de Seguimiento a Egresados 2024

Tendencias del Mercado Laboral. Edición Guairá 2024
Tendencias del Mercado Laboral. Edición Paraguarí 2024

Gastronomía. Demanda Ocupacional y Competencias Laborales

2024…



Desafíos futuros

SEGUIR produciendo información confiable, pertinente, útil y oportuna

Desarrollar, implementar y fortalecer

 proyecciones de empleo
 variables económicas
 visualización de datos
 Aplicación de IA para

análisis

 de productos, procesos y
mercadotecnia
 la inversión y gestión
 Vigilancia e inteligencia

Innovación y organización
empresarial

líneas de investigación enfocadas conocer sobre la:

Exploración de experiencias
de regionales

 Análisis de tendencias
ocupacionales
 Análisis bolsas de empleo

Modelización de datos



Cada dato cuenta, cada análisis importa, y
cada decisión nos acerca al éxito

Disponibles en: www.observatorio.sinafocal.gov.py



Iturbe Nro 175 c/Eligio Ayala
Asunción - Paraguay

+595 961555 274
+595 961552 275

www.observatorio.sinafocal.gov.py observatorio@sinafocal.gov.py

¡Muchas
gracias!


