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SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 7AT

Ofrecemos formacion gratuita a mas de 8 millones
de colombianos que se benefician con programas
técnicos, tecnologicos y complementarios que
enfocados en el desarrollo econdmico, cientifico y
social del pais, entran a fortalecer las actividades
productivas de las empresas y de la industria, para
obtener mejor competitividad y mayores
resultados en los diferentes mercados.

33 regionales.
118 Centros de Formacion a nivel nacional
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Impulsando el Futuro
! Laboral de Colombia
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El Observatorio monitorea
el comportamiento de las
ocupaciones para tomar
decisiones y generar
acciones de formacion,
emprendimiento y empleo.
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2 CLASIFICACION DE

< : :LAS OCUPACIONES

Organiza y actualiza las ocupaciones
en el mercado laboral.

Genera insumos que permiten
crear programas de formaciony
procesos de certificacion.

Aporta en la gestion de convocatorias
al organizar perfiles ocupacionales

Orienta el disefio de programas
educativos enfocados en el
mercado laboral.

Genera estadisticas para el
seguimiento de politicas publicas.

Reconoce nuevas competencias
laborales para apoyar procesos de
certificacion.
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TASA DE
vacm.Aclou

"\ Establece el porcentaje de egresados del SENA
que logran vincularse a un empleo formal.

. Desarrolla un insumo para
p‘ reconocer la pertinencia de los
programas de formacion titulada.

TASA DE

‘ !EMPLEABILIDAD
\ o “b\-\.. i N\ \
Mide el porcentaje é)de certificados E_Jde un ano especifico, ﬁ

que logran estar activos dentro del mercado laboral formal (que
presentan aportes a seguridad social en los registros de PILA) durante
el afio siguiente a su certificacion.
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LAS OCUPACIONES S s

¥ OCUPACIONA

Mide analiza %& da a conocer

Ocupaciones mis Ocupaciones
solicitadas por los solicitadas por los v )
empresarios empresarios - ‘

= .

y menos registradas y mis registradas
por personas que por personas que
buscan empleo buscan empleo

Ocupaciones menos Ocupaciones meno

solicitadas por los s\ solicitadas por los
empresarios 5 empresarios

< “ N L “
y menos registradas por y mis registradas por personas
personas que buscan empleo que buscan empleo

comportamiento de las ocupaciones en el mercado
laboral colombiano, tanto a nivel nacional como
departamental.

Las cifras se obtienen de los registros y
postulaciones de la Agencia Publica de Empleo.
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»r | &
Es una herramienta que utilizan los
Centros de Formacion del SENA:

Evalua si la oferta de formacion del
SENA responde a las necesidades del
mercado laboral regional y nacional.

Define futuras ofertas
de formacion.

Contribuye en la pertinencia de
la formacion para el trabajo.
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@RAESTUDIOS Y
QDOCUMENTOS

® Alertas proyectos de inversion
® Encuesta de calidad de la formaciéon SENA

Boletines diarios, Informate con el
Observatorio

Emision conceptos de favorabilidad para
proyectos de infraestructura

Encuesta seguimiento Laboral egresados

) Columnas OLO
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Es una operacion estadistica que mide el comportamiento de las ocupaciones a nivel
nacional y departamental, a partir de la informacion de inscritos, vacantes y colocaciones,
con el fin de orientar las acciones de formacién y orientacion profesional.

Estos resultados se convierten en uno de los componentes de analisis para la matriz de pertinencia
ya que permite identificar cuales son las ocupaciones mas y menos demandadas en el mercado

laboral.

BOLETIN aNuaL

gendencua de las
CUpaciones 7SENA
a fival |(llH )"!PIJH«) v
Afio 2023 . A

Anualmente se elaboran y publican en la pagina
del Observatorio 7 informes con sus respectivos

7 boletines de contexto.

BOLETIN SEMESTRAL

Tendencia de lag
Ocupaciones

a nivel nacional ¥ regional
Jul/Dic 2* gama

i ESTRAL
BOLETIN TRIM 2 )

Tendencia de las ... 0
Q Ocupaciones N LABORM

a nivel nacional y regional

I l 4 trimestrales

2 semestrales

Ene/Mar 1* trimestre 2024

o de buscadores de empleo

S
@ LINVESIEEdRe|Ia°hfICaC|On con mayor numer
“ g5 M ¢
22% Ne st
13% - ;‘;nl:ns y tecnélogos

1 anual
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TENDENCIA D
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( !LAS OCUPACIONES

Ocupaciones mas
solicitadas por los
empresarios - | I

@ 1]
y menos registradas
por personas que
- buscan empleo

Ocupaciones menos

solicitadas por los
empresarios .

| 1)
-0 “

y menos registradas pm-'
personas que buscan empleo
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Ocupaciones mas
solicitadas por los
empresarios

y mas registradas
por personas que
buscan empleo

Ocupaciones menos
solicitadas por los

.
empresarios il L
% " Nl

y mas registradas por personas
que buscan empleo



TENDENCIA DE @ o,

( !LAS OCUPACIONES

Los boletines de contexto elaborados por el OLO contienen:

=
:—
Aspectos generales

00
* Cifras del mercado laboral Iﬁwn\ . .
Personas inscritas:
* Cifras generales de la APE oferta ocupacional
* Tasa de colocacién APE Top ocupacional por:

* Niveles de cualificacion
e Grupos étnicos y sexo

 Top ocupacional por discapacidad y
sexo
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TENDENCIA DE q ST d‘)

( !LAS OCUPACIONES

Los boletines de contexto elaborados por el OLO contienen:

|/:’ Vacantes publicadas: demanda ocupacional

 Vacantes por tamafio de empresa Colocaciones:

gestion ocupacional
* Tops ocupacionales

* Participacion por sexo
* Tendencia ocupacional

e Top ocupacional T&T
* Top ocupacional por grupos étnicos y sexo

* Top ocupacional por grupos
* Top ocupacional por discapacidad y sexo étnicos y sexo

« Top ocupacional por
discapacidad y sexo

]
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TENDENCIA DE 22 [ @)=
LAS OCUPACIONES VM e

Ocupaciones con mayor demanda

Grandes empresas

18.684
Aucxiliares de Informacion y Servicio al Cliente
Vendedores de Ventas no Técnicas e 15568
Mercaderistas e Impulsadores 9.692
Medianas empresas
Profesores e Instructores de Formacion para el Trabajo e 3 592
Vendedores de Ventas no Técnicas I ) 721
Auxiliares de Almacén 2.660
Pequeiias empresas
Vendedores de Ventas no Técnicas e 5 122
Auxiliares de Informacién y Servicio al Cliente s ssssssssssssssssssssssss——— 3 501
Ayudantes y Obreros de Construccion 2.580
Microempresas
Auxiliares Administrativos 2.759
Técnicos en Electricidad 2.285

Vendedores de Ventas no Técnicas 1.997

@ I(M?OBSERVATORIO
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Colocacion mujeres T&T

Top ocupacional colocaciones de mujeres

nivel T&T - trim 11 2024

Asistentes Administrativos

Representante de servicios especializados B.P.O.
Asistentes en Servicios Social y Comunitario

Técnicos en Fabricacidn Industrial

Supervisores de Empleados de Apoyo Administrativo
Analistas, Asistentes y Asesores de Servicios Financieros
Técnicos en Tecnologias de la Informacion

Agentes de Compras e Intermediarios

Vendedores de Ventas Técnicas

Administradores y Supervisores de Comercio al Por Menor
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TENDENCIA DE TYAR O
LAS OCUPACIONES VA VAt

Colocacion grupos étnicos Colocacion discapacidades
En el segundo trimestre de 2024, la ocupacion en la En el segundo trimestre de 2024, la ocupacién en la que
que se registraron mayor numero de colocaciones se registraron mayor numero de colocaciones fue
fue Asistentes en servicios social y comunitario. Profesores e instructores de formacion para el trabajo.

Colocacién mujeres con discapacidad

Top 3 ocupaciones con mas colocacion de mujeres afrocolombianas _ _ _
“Profesores e instructores de formacién para el trabajo”

Profesores e instructores de formacion Sordoceguera VAN
para el trabajo
Multiple IV
Visual
S Intelectual  EEG—G—o
(el eleF-]lI 23 |
Asistentes en servicios social y Auditiva I
. 623
comunitario
Fisica -7
0 100 200 300 400 500 600 700 0 10 20 30 40
m I“’W{
OBSERVATORIO Fuente: APE, elaboré OLO
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Tendencia Ocupacional Regional

Nivel técnico y tecnoldgico 2024-I1 trim

BOGOTA @ Inscritos - Oferta @
©
2 * Representante de servicios especializados BPO * Asistentes administrativos
= @ * Técnicos en electricidad * Analistas, asistentes y asesores de servicios financieros
() , g a 02 B q , o , q .z
[a) * Técnicos en fabricacidn industrial * Técnicos en tecnologias de la informacion
”
[J)
g
C
§ * Supervisores de empleados de correo y mensajeria * Técnicos de laboratorio médico y patologia
= * Coordinadores y supervisores en operaciones y servicios portuarios * Agentes y promotores artisticos
* Asistentes de juzgados, tribunales y afines * Asistentes de comercio exterior

Fuente: APE - SENA

Mide las ocupaciones del nivel técnico y tecnélogo que tuvieron exceso o déficit tanto de oferta (personas inscritas)
como de demanda (vacantes requeridas), en un periodo de tiempo.
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Iturbe Nro 175 c/Eligio Ayala +595 961555 274 www.observatorio.sinafocal.gov.py observatorio@sinafocal.gov.py
Asuncion - Paraguay +595 961552 275
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